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I VOUS AVEZ FAIT BONNE A=
N IMPRESSION AUX ENTRETIENS / A
F y
s
C0n 7] Yeas
o J J\




LY A
UN PROBLEME 7

EST-CE QUE LA PEUT
REMETTRE EN CAUSE
VOTRE DECISION..?

VENEZ, ALLONS PARLER DE TOUT
GA DANS MON BUREAU..
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VoiLk, ON MA DIAGNOSTIQUE
UN PROBLEME DE SANTE LA SEMAINE

DERNIERE,.,

NE DITES PAS]
DE BETISES CHRISTOPHE.

Noug Vous AVONS
RECRUTE POUR
VOS COMPETENCES /

NouS PENSONS
QUE VOUS FEREZ
UN TRES BON
MANAGER,
NOUS N'ALLONS PAS
Vous LAISSER TOMBER
MAINTENANT /

LE GROUPE EST TRES IMPLIGUE
DANS LE MAINTIEN DANS LEMPLOI..
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>MEM5 DANS LE CAS

DUN CANCER 7



LE GROUPE ELIOR
FAIT PARTIE DES ENTREPRISES
AU MONDE A SOUTENIR
L'INSERTION, LE MAINTIEN
DANS LEMPLOI ET LA QUALITE
DE VIE PROFESSIONNELLE DES

PERSONNES TOUCHEES

S\ PAR LE CANCER.
\ ( VoUS FAITES DF LA
“ SENQIBILISATION 7 -

ou,
Tour A FAIT.

EN PLUS DUNE CHARTE SIGNIFIANT
LENGAGEMENT DE LENTREPRISE DANS
CE PROCESSUS ...

~NOUS ORGANISONS DES COLLOQUES
ET DES ATELIERS POUR AMELIORER LES CHOSES
ET PARTAGER LES BONNES PRATIQUES. D'AILLEURS LE
PROCHAIN A LIEU LA SEMAINE PROCHAINE, VOUS POUVEZ
¢ ASQISTER i CELA VOUS INTERESSE.

JE SUIS DONC ENTRE
DE BONNES MAINS/

CONCRETEMENT,
JE SERAI VOTRE
INTERLOCUTEUR POUR
METTRE EN PLACE LES
AMENAGEMENTS DONT
Vous POURRIEZ AVOIR
BESOIN, AVEC L'APPUI
DU MEDECIN
DU TRAVAIL.

Toutr SERA FAIT POUR GUE Voul PUIRSIEZ
CONCILIER TRAVAIL ET SANTE /

VOLONTIERS,
JAVAIS QUELOUES PETITES
QUESTIONS..,

SOUHAITEZ-VOUS EN SAVOIR DAVANTAGE
SUR VOTRE FUTUR POSTE 7




